Avaliacdo Interna - GRADUACAO - Faculdade de Engenharia Agricola

1. Gestdo do Ensino de Graduacao na Unidade no periodo 2004-2008.

Relevancia com relacéo ao Planes/Unicamp

Objetivo da Area Estratégica de Ensino: “... assegurando a exceléncia académica ...,
buscando formas dinamicas de atuagao..”

Estratégias de Ensino

E.1.1. Atualizacdo e readequacdo dos conteudos curriculares dos cursos de graduacdo e dos
programas de pds-graduacao.

E.1.2. Adequacdo sistematica da infra-estrutura fisica e de pessoal.

E.1.5. Aperfeicoamento e ampliacdo de programas que garantam aos alunos as condic¢des para
a conclusao dos cursos nos prazos determinados.

E.1.6. Incentivo as iniciativas de desenvolvimento do ensino a distancia.

o Gradl - Cursos de graduacdo sob a responsabilidade exclusiva da Unidade. Fonte:
DAC (visualizar)(download)

e Gradll - Numero de alunos participantes do PAD por Unidade, por ano. Fonte:
PRG(visualizar)(download)

e Gradl2 - Numero de bolsas de Iniciacéo Cientifica, por origem de bolsa, e 0
numero de prémios PIBIC, por ano. Fonte: PRP/Unidades(visualizar)(download)

e Gradl5 - Uso de convénios internacionais para intercambio discente. Fonte:
CORI(visualizar)(download)

e Gradl7 - Numero de bolsas PAD concedidas por Unidade, por ano. Fonte:
PRG(visualizar)(download)

1.1. Caracterize a gestdo da estrutura curricular dos cursos de Graduagédo da Unidade,
enfatizando os seguintes aspectos:

(X) Os objetivos de formagéao dos cursos foram claramente estabelecidos e divulgados de
forma eficaz.

O ensino de graduacéo, do curso de Engenharia Agricola objetiva formar profissionais
aptos a atuarem na resolucdo de problemas de engenharia que afetam o desenvolvimento
rural. Para isso, municia-se de conhecimentos basicos de ciéncias fisicomatematicas, de
engenharia, de ciéncias agricolas e de sdcio-economia, desenvolvendo atividades nas areas
de maquinas agricolas, engenharia de aguas e solos, construcao e ambientacéo rural,
planejamento rural, beneficiamento, conservagao, manuseio e pré-processamento de
produtos agricolas. Os objetivos de formacéo do curso de Engenharia Agricola estéo
claramente estabelecidos na proposta pedagdgica do curso (feagri_grad_01), no documento
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de gestdo do ensino de graduacéo (feagri_grad_02), nos catalogos dos cursos de graduacdo
da UNICAMP, nos informativos do COMVEST, na pagina da internet da Faculdade de
Engenharia Agricola e nos documentos do Planejamento Estratégico da Faculdade de
Engenharia Agricola e da UNICAMP. Na proposta pedagdgica do curso o processo de
formacao profissional do Engenheiro Agricola devera possibilitar:

--0 desenvolvimento da aptiddo para o aprendizado, a assimilagdo de conhecimentos e a
integracdo de conteudos, através de habitos de estudo e observacéo, e da capacidade de
analise, reflexdo, selecao e sintese;

--0 desenvolvimento da aptiddo para a pesquisa, do juizo critico e da capacidade criadora,
de modo a poder atualizar-se continuamente de maneira autbnoma, adaptando-se as varias e
intensas mudancgas do mundo contemporaneo, tanto em seus aspectos de ciéncia e
tecnologia, quanto sécio-econdmicos e culturais;

--0 desenvolvimento da capacidade para trabalhar em equipe, integrando e coordenando
grupos de estudo e trabalho;

--0 despertar da consciéncia de seu papel de co-responsavel pelo desenvolvimento social;
--a formacao de profissionais competentes e idéneos, através de uma sélida formacéo
cientifico-tecnoldgica e humanista, visando o desenvolvimento integral do individuo, num
marco de respeito e estimulo a inteligéncia, ideias e liberdades pessoais.

O formando do curso de Engenheira Agricola da UNICAMP sera capaz de:

--projetar, avaliar e compreender os componentes dos sistemas produtivos agricolas e
agroindustriais e suas interagoes;

--trabalhar individualmente ou integrando equipes interdisciplinares, desenvolvendo sua
capacidade de projetar, avaliar e buscar solugdes para cada problema relativo a sua area de
atuacéo;

--desenvolver e propor solucdes tecnoldgicas adequadas, demonstrando consciéncia de sua
responsabilidade social, com a preocupacao por elevar a qualidade de vida dos diversos
grupos humanos envolvidos nos processos produtivos, e por conservar 0s recursos naturais;
--identificar o contexto s6cio-econémico e cultural dos grupos nos quais lhe competira
atuar como co-agente do processo de producdo, demonstrando capacidade para apreender
o0s problemas e necessidades do meio, incluindo as relagdes entre o grupo humano com que
trabalhard, o meio ambiente e o processo de producdo, bem como as condicgdes historicas e
politicas dessas interacoes;

--pesquisar e ensinar dentro das areas de Engenharia Agricola.

Quanto aos objetivos da gestdo do ensino de graduacao € explicitado de maneira enfatica a
importancia do processo de aprendizagem. O processo de aprendizagem da Faculdade de
Engenharia Agricola apresenta principios basicos a serem contemplados: saber conhecer,
saber fazer, saber conviver e saber ser. Nesse momento, destaca-se a dialética do fazer e
compreender, do conviver e do ser. Assim, sintetizando uma educacéo, que prepara o
individuo para os desafios futuros, em um ambiente do trabalho dindmico, em constante e
acelerada transformac&o. A formacéo do aluno é direcionada para o desenvolvimento de
competéncias/habilidades técnicas, socio-afetivas e psicomotoras, gerais e basicas, a partir
das quais se desenvolvem todos os processos de aprendizagem do aluno. Dentre as
competéncias/habilidade mais importantes encontram-se as atividades das praticas dos
futuros Engenheiros Agricolas, que podem ser identificadas em processo no conjunto das
atribuicoes que compdem o perfil desses profissionais. Entretanto, ndo se deve somente
valorizar as competéncias/habilidades, pois elas se justificam dentro do ambiente dos
conteudos. Estes sdo imprescindiveis para o desenvolvimento da formacéo do futuro



profissional, pois ndo sendo possivel desenvolver uma aprendizagem no vazio. O conjunto
competéncias/habilidades/conteidos norteia a selecdo de estratégias, para que o professor
no processo de aprendizagem néo valorize apenas a quantidade de informagdes, mas sim a
capacidade de o educando lidar com elas. Cabe ao docente desenvolver estratégias que ndo
impliquem sua apropriacdo do conhecimento apenas, mas, principalmente, o formando
deve ter condicBes de gerar novos conhecimentos, ao longo de sua atividade profissional, a
fim de que sejam transpostos novos desafios e novas situagoes. Assim, sé é possivel
afirmar que houve aprendizado, no momento que se da essa apropriacéo e transposicdo de
conhecimentos para novas situagdes. O ndo atendimento deste principio, produz mero
mecanismo de memorizacéo, que se esgota ao longo do tempo, ndo incorporando pelo
formando conhecimento novo, sem competéncias e ou habilidades fundamentais para os
profissionais. Quanto aos conceitos competéncias/habilidades/conteidos devem estar
relacionados a diversidade dos cendrios futuros, quando o profissional formado tem
condicdes de enfrentar situacdes e acontecimentos especificos do campo profissional, com
iniciativa e responsabilidade, embasado em um conhecimento adquirido ao longo da
formacdo académica. As situacdes e acontecimentos especificos do campo profissional
apresentam um forte aspecto de aleatoriedade e baixa margem de previsibilidade,
produzindo uma inseguranca principalmente ao recém formado. Essas situacfes sdo
relacionadas principalmente aos principios classicos sobre a organizacao e gestdo do
trabalho, onde os profissionais sdo considerados como apenas depositos de saberes.
Profissionais, com essa formacao, tem grandes dificuldades de transformar os
acontecimentos da vida profissional em ac¢des diante dos acontecimentos.

(X) O processo de discusséo e reformulagdo curricular foi permanente e produtivo.

A discussdo do curriculo do curso de Engenharia Agricola é permanente ao longo do ano.
As discuss@es e os debates sdo coordenados pela Coordenadoria de Graduacdo e pela
Comissdo de Graduacdo. A Coordenadoria Graduagdo e Comissao de Graduacao tem a
funcdo de coordenar e integrar as propostas de alteracdo dos contetdos curriculares, com a
participacdo de todos os professores da Faculdade, no sentido de garantir a necessaria visao
de conjunto, evitando as possiveis desarticulacdes e superposicdes. Nesse processo de
proposicdo das alteracdes, é fundamental a verificacdo da sequéncia, logicidade e
integracdo das mesmas, evitando-se as desarticulacdes e superposicfes de conteudos,
assim, ndo permitindo a existéncia de conteidos ou disciplinas isoladas, que néo se
justificassem como parte integrante da estrutura curricular. Todas as propostas de alteragao
curricular sdo submetidas a Congregacdo da Faculdade de Engenharia Agricola, e uma vez
aprovadas sdo encaminhadas para instancias superiores da Universidade. A cada dez anos, a
Faculdade realiza uma reavaliagdo geral do curso para moderniza-lo e adequé-lo aos novos
desafios na formacéo dos Futuros Engenheiros. Nesse sentido, em 2007 iniciou-se uma
avaliacdo intensa do curriculo da Faculdade, que finalizou em 2008 com alteracédo e
incorporacdo de diversos contetdos. Neste periodo foi gerado o documento “Readequagdo
Curricular do Curso de Engenharia Agricola”.

Na readequacao curricular do Nucleo Obrigatério de 2008, em um total de 72 disciplinas,
foram criadas 35 disciplinas obrigatdrias e 28 disciplinas retiradas. Quanto, as disciplinas
Eletivas foram criadas 22, 13 disciplinas ocorreram alteracbes em seus contetdos e 12
retiradas do curriculo e seus contetdos foram colocados nas disciplinas criadas e alteradas.



Atualmente, o curso disponibiliza 54 disciplinas eletivas. Assim, no periodo de 2004 e
2008 foi intensa as discussdo e reformulagédo do curriculo do curso de Engenharia Agricola.

(X) Os objetivos das disciplinas, quanto a aquisi¢do de conhecimento e de competéncias,
foram claramente definidos.

Os objetivos das disciplinas sdo claramente definidos nas ementas, nos objetivos, no
programa e na bibliografia basica. Todas as informages estdo na proposta pedagdgica
(doc_01) e nas paginas da Faculdade e da Diretoria Académica da UNICAMP na internet,
nos catalogos, e no planejamento da disciplina que é entregue no primeiro dia de aula para
cada aluno e na Secretaria de Graduacéo.

O planejamento das disciplinas, enquanto forma de organizar sistematica e integradamente
um conjunto de informacdes, com o objetivo de aplica-las nos objetos da disciplina, no
desenvolvimento e na execucéo de processos de ensino-aprendizagem, justifica sua
utilizacdo como instrumento de racionalizacéo das atividades envolvidas em sala de aula.
Isto implica na necessidade de se fornecer a base tedrica e o conhecimento de suas técnicas.
Como atividade meio, o planejamento de disciplina deve incorporar-se a proposta da
formacdo do aluno nas diversas areas do curso de Engenharia Agricola. Como atividade
fim, o planejamento de disciplina deve integrar os conhecimentos adquiridos de forma
seletiva, critica e racional, para que se viabilize varios nos niveis superiores do
conhecimento.

(X) Existe um processo permanente de revisao de ementas e bibliografias.

No inicio de cada ano, todos 0s docente da Faculdade sdo questionados sobre a atualidade
das emendas e bibliografia pela Secretaria de Graduacéo. Todas informagdes sdo enviadas
para a Coordenadoria de Graduacdo e para a Comissdo de Graduacgdo. As alteracdes
propostas séo analisadas pela Coordenadoria de Graduacgéo e pela Comissao de Graduacéo.
A Coordenadoria de Graduacgdo e Comissao de Graduacdo tem a funcdo de coordenar e
integrar as propostas de alteracdo das ementas e bibliografia. Todas as propostas de
alteracdo de ementa e bibliografia aceitas sdo submetidas a Congregacao da Faculdade de
Engenharia Agricola, e, uma vez aprovadas, sdo encaminhadas para estancias superiores da
Universidade.

Por outro lado, a Coordenadoria de Graduacéo, a partir do processo de avaliagdo de
disciplinas, identifica possiveis alteracGes que sao sugeridas pelos discentes. Essas
sugestdes sao apresentadas para os docentes responsaveis pelas disciplinas, que em
conjunto com a Coordenadoria de Graduagéo, avaliam as propostas e a encaminham para as
instancias superiores. A Coordenadoria, também, patrocina seminarios e encontros com
pesquisadores e docentes de outras instituicdes, além, de empresas para avaliagdo da
evolucéo do perfil profissional do Engenheiro Agricola. Esse processo de reviséo
permanente das ementas e bibliografia garante uma atualiza¢&o continua dos conteudos das
disciplinas.

(X) O curriculo prevé o estimulo a aquisi¢do do rigor conceitual metodolégico.



Para enfrentar os desafios, que se colocam diante do curso de graduacdo de Engenharia
Agricola da UNICAMP, foram definidas metas para a legitimacéo do saber produzido na
Faculdade, junto a comunidade cientifica, propiciando que a ciéncia e a tecnologia
incorporem mais rapidamente o saber na formacéo dos alunos. Por outro lado, espera-se,
também, que o saber sistematizado, produzido no curso, contribua para que as rotinas e 0s
métodos do trabalho sejam revistos e melhorados. Dessa forma a proposta pedagdgica do
curso de Engenharia Agricola tem como finalidade promover o desenvolvimento
institucional, considerando a diversidade do publico de interesse, as caracteristicas
regionais e socio-culturais e as realidades de atuagdo dos envolvidos. Apesar do foco claro
do processo, definido no campo de um servico, o ensino de graduacdo esta em harmonia
com as diretrizes estabelecidas pela Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional,
promulgada em 20 de dezembro de 1996: “o pleno desenvolvimento do educando, seu
preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho” (Art. 2°). A gestdo
do ensino de graduacdo leva em conta também os principios apresentados pela Comissédo
Internacional sobre Educacdo para o Século XXI, da UNESCO, que, desde a década de
1980, foi incorporada a qualificacdo na formacéo dos profissionais da UNICAMP
amparados no saber conhecer, no saber fazer, no saber conviver e no saber ser. No saber
conhecer e no saber fazer, como dois momentos da mesma experiéncia humana, promove-
se a superacao da padronizacdo, da falsa divisdo entre teoria e pratica, estimulando a
criatividade e o espirito inventivo. Ao passo que no saber conviver, busca-se construir uma
sociedade solidaria através da acdo cooperativa e ndo-individualista. A ética da identidade,
exigida pelo desafio de uma educacéo voltada para a constituicdo de identidades
responsaveis e solidarias, compromissadas com a inser¢do em seu tempo e em Sseu espago,
pressupde o saber ser, objetivo maximo da acao que educa e ndo se limita apenas a
transmitir conhecimentos prontos.

1.2. Descreva e comente a aplicacdo de praticas/métodos pedagdgicos especificos e/ou
inovadores adotados nas disciplinas, se for o caso.

A readequacdo curricular foi um trabalho inovador com o objetivo de harmonizar o0s
conhecimentos tratados no curso de Engenharia Agricola. A readequacdes baseou-se em
alguns fatos novos que surgiram no periodo:

- No ambito local: a mudanca de estrutura organizacional da FEAGRI, com a extin¢do dos
Departamentos, passando por uma estrutura intermediaria, até chegar na atual, baseada nos
Conselhos Integrados criados;

- No &mbito Nacional: o advento da Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo (1996), o
estabelecimento de Diretrizes Curriculares dos cursos de Ciéncias Agrarias e a Resolucao
no 2 do Ministerio da Educacédo / Conselho Nacional de Educacdo / Camara de Educacao
Superior que Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para o curso de graduagdo em
Engenharia Agricola;

- Nos ultimos anos, 0s cursos de nivel superior tém sido estimulados a incorporarem no seu
processo de formacdo conhecimentos, habilidades e atitudes que possibilitem maior
desempenho na auto-aprendizagem, nas relagdes humanas e, no caso da Engenharia
Agricola, a criar uma visdo mais holistica da producdo agricola onde os principios de
sustentabilidade devem ser sempre respeitados.



O trabalho foi divido em agrupamentos de Cadeias de Disciplinas para melhor integrar 0s
conhecimentos nas principais areas de formacéo do estudante. As Cadeias de Disciplinas
foram responséveis pela:

--Elaboracao dos objetivos gerais e especificos das Cadeias de Disciplina, com suas
respectivas justificativas.

--Organizacdo do conjunto de conhecimentos, habilidades e destrezas requeridos para
atingir esses objetivos.

--Identificacdo dos contetdos e matérias necessarios para cada uma das diferentes linhas
curriculares.

--Proposta das disciplinas pertencentes a linha em cada uma das etapas curriculares.
Nesse processo de proposicao das disciplinas, foi fundamental a verificagdo da sequéncia,
logicidade e integracdo das mesmas, evitando-se as desarticulacdes e superposicoes de
contetdos. Nao poderiam existir disciplinas isoladas que ndo se justificassem como parte
integrante da linha ou da estrutura curricular. Os trabalhos foram desenvolvidos, com a
participagdo de todos os professores da Faculdade, no sentido de garantir a necessaria visao
de conjunto, evitando as possiveis desarticulacfes e superposicdes.

1.3. Comente a distribuicdo da carga didatica da graduacéo entre os membros do corpo
docente (efetivos, colaboradores e alunos PED) e os critérios utilizados para esta
distribuicéo.

A carga horaria didatica média do ensino de graduacao foi no periodo 6,14 horas por
semana, considerando carga didatica tedrica e pratica tem-se 1,85 e 4,29 horas por semana,
respectivamente Essa carga esta na média da UNICAMP, mas € preocupa quando verifica-
se sete docentes podem solicitar aposentadoria até o fim de 2011. Esses docentes devem ser
repostos para que seja possivel manter a qualidade da formacao dos estudantes. Para o
préximo periodo a carga didatica deve aumentar em funcéo da implantacéo das disciplinas
do novo catalogo resultados da readequacdo curricular finalizada em 2008
(feagri_grad_04). Outras alteracOes estéo previstas pela Coordenadoria de Graduacdo para
as disciplinas FA978-Projeto Integrado | e FAQ72-Projeto Integrado 11. Essas alteracfes
tem o objetivo de ampliar a integracdo das disciplinas de projeto com as disciplinas
profissionalizantes e aumentar a participacdo dos docentes.

o Grad3 - Distribuicdo da carga didatica de Graduacéo na Unidade, por ano. Fonte:
DAC(visualizar)(download)

1.4. Comente o desempenho do processo de avaliacéo interna das disciplinas e 0s
mecanismos utilizados para garantir a qualidade do ensino de graduacéo.

Desde 1993, a FEAGRI realiza avaliacdo de Disciplinas e Professores. Nessa época, um
conjunto de questdes foi desenvolvido para que os estudantes e os docentes. Um conjunto
complementar de questdes dissertativas permitia ao aluno e o professor se manifestar de
maneira mais livre. O respondente era instruido a deixar em branco as afirmacdes nas quais
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ndo estivesse seguro ou que ndo se aplicavam e que, nestes casos, estariam fora do calculo
do grau obtido. Em cada turma os alunos respondiam dois questionarios — um sobre a
disciplina e outro sobre o docente. O questionario sobre a disciplina continha 19 questdes
(afirmac6es) de maltipla escolha e o questionario sobre o professor continha 21 questfes
(afirmacdes). O questionario relativo ao professor era preenchido para cada docente que
tivesse ministrado aulas naguela turma, como responsavel ou como colaborador efetivo,
com participag&o significativa. O questionario da disciplina contava, também, com espaco
para apresentacdo de sugestbes para melhoria da disciplina.

Os documentos eram encaminhados a Comisséo de Graduagdo que, ap6s avaliar a Analise
Preliminar, emitia Parecer que era, entdo, encaminhado a Congregacéo para anélise e
discussdo. Nos casos onde ndo ocorriam problemas e ndo havia necessidade da Analise
Preliminar, o Parecer inicialmente emitido era encaminhado ao docente responsavel para
ciéncia de todos os participantes e, em seguida, & Congregacgdo para anélise e discussao.

O aumento do namero de alunos da FEAGRI fez com que os procedimentos de avaliacdo
especificados anteriormente se tornassem muito morosos.

Sendo assim, a partir do segundo semestre de 2001 e até 2005, adotou-se, para avaliacdo da
atividade docente, o Questionario de Avaliacao de Disciplina elaborado pela Comissao
Permanente de Vestibulares da UNICAMP (COMVEST), o que tornou o processo
totalmente automatizado, j& que os questionarios sdo preenchidos em folhas de resposta
como as que sdo utilizadas no Vestibular.

Esse novo questionario consta de 45 questdes de multipla escolha, sendo as 15 relacionadas
com a qualidade do curso e adequacéo da disciplina no contexto do curriculo, 15
relacionadas com a atividade didatica dos docentes da disciplina. Para complementar o
diagnostico resultante da analise dos questionarios, a Coordenadoria de Graduacao solicita
aos alunos e aos professores, de cada disciplina, que indiquem, em formulario a parte, 0s
pontos positivos e negativos em relacdo ao professor, aos alunos e a disciplina. Os
questionarios sdo analisados pela COMVEST, sendo os resultados posteriormente
encaminhados para a Coordenadoria de Graduacdo. Em 2006, foi alterado o questionario de
avaliacdo, em funcéo de dificuldades do COMVEST em processar as inform¢des. Um novo
sistema de avaliacdo foi desenvolvido para melhor atender os estudantes e alunos. Os
questionarios sdo divididos em dois grupos:

- Avaliacéo das condi¢des de ensino;

- Avaliagéo das atividades docentes.

As perguntas que constituem a Avaliacao das CondicGes de Ensino séo:

1 — Material bibliogréafico disponivel;

2 — Material permanente e de consumo para uso didatico;

3 — Recursos audio-visuais;

4 — Equipamento e laboratorios didaticos e recursos para trabalhos de campo.

As questdes que constituem a Avaliacdo das Condic¢des de Ensino séo:

1 — Interesse pelo ensino;

2 — Didatica e técnica de ensino;

3 — Adequacéo da avaliagdo do aprendizado;

4 — Planejamento da bibliografia;

5 — Relacionamento professor-aluno;

6 — Atendimento extra-classe;

7 — Pontualidade;

8 — Assiduidade;



9 —Cumprimento do programa.

Todas as questdes dos dois grupos sdo devidamente orientadas para que os alunos
respondam da melhor maneira.

Na Coordenadoria de Graduacgéo os resultados sdo avaliados em conjunto, sendo elaborado
pareceres relativos as disciplinas e aos docentes. Quando séo detectados problemas, 0s
docentes envolvidos sdo chamados na Coordenadoria, onde os fatos séo expostos e
providéncias e acdes para resolucao das limitagGes identificadas sdo solicitadas. Os
resultados do processo de avaliacdo das atividades didaticas e as a¢Ges corretivas
combinadas com o docente s&o posteriormente relatados em reuniéo da Congregacéo da
Faculdade. Além dos resultados da avaliacdo de disciplinas e da atividade docente, a partir
de junho de 2002 a Comissdo de Graduagdo da Faculdade de Engenharia Agricola aprovou
a adogdo de critérios para a elaboracao de pareceres e recomendacdes para aprovacdo dos
relatdrios trienais a Congregacao da Faculdade. Esses critérios tiveram como objetivo a
reducdo da subjetividade que muitas vezes ocorria na analise das atividades de ensino de
graduacdo apresentadas nos relatérios trienais dos docentes. Além de orientar a Comisséo
na uniformizacéo e na reducéo da subjetividade das analises, um dos objetivos principais da
criacdo desses critérios foi oferecer aos docentes instrumentos para orientar o
desenvolvimento de suas atividades no escopo do ensino de graduacao, indicando quais
acOes deveriam ser tomadas de forma preferencial, visando a melhoria do seu desempenho
didatico e na formacéo dos engenheiros agricolas.

A partir de 2004, com a aprovagdo do Regimento da FEAGRI, a analise dos relatorios
trienais de atividades dos docentes tem inicio no Conselho Integrado a que o Docente esta
ligado, sendo encaminhado para a Comissao de Graduacdo da Faculdade. Na Comisséo de
Graduacao (CG) é indicado um Relator que analisa o relatorio trienal e emite um parecer
circunstanciado sobre 0 mesmo. Apos analise nas Coordenadorias de Graduacéo, Pés-
Graduacao e Extensdo, o relatorio € encaminhado para andlise pela Congregacao da
Faculdade. Esta fase de avaliacéo do relatério dentro da FEAGRI deve ser completada num
prazo maximo de 180 dias, apds o qual o relatério é encaminhado a CADI. O parecer final
da CADI é anexado ao processo de vida funcional do docente.

Cada relatorio de atividades € encaminhado a um relator, membro da CADI e pertencente a
mesma area de atuacdo do docente autor do relatério, mas ndo a mesma unidade de ensino e
pesquisa. O relator produz parecer circunstanciado sobre o relatorio, o qual é analisado em
plenario.

Nos casos em que o relator tenha duvidas, que necessitem ser esclarecida, o representante
da unidade do autor do relatério em apreco deve esclarecer as davidas. Se o relator julgar
que as atividades desenvolvidas sdo insuficientes, o destaque do processo é solicitado.
Além disso, destaques aos processos em pauta podem ser feitos por qualquer membro da
CADI. Os processos destacados séo discutidos em plenario, com a participacéo de todos o0s
membros da CADI. Interessa salientar, neste ponto, que a discussdo numa comissdo da
universidade coloca a questdo da avaliagcdo do mérito longe de pressdes corporativas que
poderiam se manifestar em um nivel mais proximo do interessado, como o departamento ou
a unidade. Nos casos de relatérios ndo aprovados, a CADI aponta uma série de
recomendacdes, geralmente, no sentido da necessidade de maior empenho do docente na
carreira. Uma nova reavaliacdo é realizada em um ano. Se as recomendacdes ndo séo
atendidas diversas penalidades sdo aplicadas ao docente. Assim, esse processo de avaliacao
é complexo e eficiente desenvolver estratégias para melhorar a formacao dos estudantes.]
Desde 2004 até 2008, 95% das disciplinas avaliadas estdo adequadas. As disciplinas, que



apresentaram avaliagOes inferiores, foram identificadas e os problemas foram corrigidos.
Assim, ndo ocorrendo repetices dos problemas identificados nas avaliacdes anteriores.

1.5. Existem mecanismos para o reconhecimento da exceléncia no exercicio docente?

A Faculdade de Engenharia Agricola instituiu uma premiacéo da exceléncia no exercicio
docente. Essa premiacgédo definida na Congregacéo da Faculdade de Engenharia Agricola,
em sua 1772 sessao ordinéria, realizada em 12/04/2006, aprovou a criagao do Prémio de
Reconhecimento ao Ensino de Graduagdo “Prof. Dr. André Tosello”. O Prémio é concedido
anualmente, mediante a atribuicdo de um diploma de reconhecimento de mérito e uns
prémios materiais, que sera definido pela Diretoria da FEAGRI, de acordo com 0s recursos
disponiveis. O Prémio é entregue num evento oficial presidido pelo Reitor ou o Pro-Reitor
da Graduacdo da Universidade. O processo de escolha do docente sera realizado por
Comissédo formada por trés membros externos & FEAGRI, indicados pela Comisséo de
Graduacao. Estdo habilitados a concorrer ao Prémio todos os docentes da FEAGRI que
atenderem, no ano em analise, 0s seguintes requisitos:

I. Ter ministrado, durante o periodo considerado para o Prémio, carga didatica;

I1. Possuir avaliacéo, pelo corpo discente, acima da média da Faculdade nos dois semestres
referentes ao periodo considerado para o Prémio;

I11. Ter orientado trabalhos de Iniciacdo Cientifica no periodo considerado para o Prémio.
Esse prémio é o reconhecimento do trabalho docente na instituicdo. Outro prémio de
exceléncia no exercicio docente € Prémio de Reconhecimento Académico "Zeferino Vaz",
Esse Prémio é conferido anualmente a docentes ativos que atuam em regime de dedicacéo
exclusiva (RDIDP) e que tenham se destacado nas suas fun¢des de docéncia e pesquisa.
Cada unidade de ensino e pesquisa da Unicamp indica um premiado por ano, dentre 0s
docentes que apresentaram relatorio trienal de atividades entre 1 de setembro do ano
anterior e 31 de agosto do ano em curso. Os premiados sao selecionados ap0ds varias etapas
de exame por especialistas externos a Unicamp. Este prémio reconhece o desempenho
académico excepcional.

Esses dois prémios sdo concedidos anualmente e representam o reconhecimento do docente
da atividade docente.

1.6. Avalie a contribuicdo do Programa PED (Programa de Estagio Docente) nas
atividades didaticas.

No periodo o programa PED tem ao longo do tempo aumentado sua importancia em relagao
ao numero de horas em sala de aula. Essa participacdo correspondeu no ano de 2004 a
5,92% e 12,43% em 2008, do todas de horas de aula em sala. No periodo ocorreu um
acréscimo de 52% em quatro anos. Esse acréscimo se deveu ao aumento de 10,2% do
numero de horas em sala e 33% do nimero de vagas, no periodo. Além disso, o programa
PED ampliou o nimero de bolsas possibilitando a participacdo dos alunos de pds-
graduacéo no ensino de graduacao. A participacdo dos alunos PED foi a aulas préatica, onde
as tarefas repetitivas sdo mais freglientes. O programa proporcionou, também, um aumento
de exercicios e projetos nas disciplinas, pois alunos auxiliaram na correcéo destas tarefas. O



programa apresentou um impacto positivo na graduacgdo, mas nao produziu nenhuma
dependéncia deste programa na Faculdade.

e Grad4 - Numero de bolsas PED concedidas neste programa, por ano. Fonte:
PRPG/DAC(visualizar)(download)

1.7. Analise e comente a evolucdo do nimero de reprovacdes tanto nas disciplinas préprias
quanto nas disciplinas de servigo.

As reprovagdes, com mais de 20% dos alunos inscritos, nas disciplinas obrigatérias
correspondem aproximadamente a 20% das disciplinas oferecidas no periodo 2004-2008.
Essas disciplinas 12,5% ocorreram reprovacées em um ano e apenas 6% reprovagoes dois
anos. Nessas disciplinas ndo foram verificadas situacdes sistematicas que justificasse as
reprovacoes. Apenas a disciplinas FA976-Estruturas de Madeira em todo o periodo
apresentou reprovacdes elevadas. Essa disciplina de final de curso exige do discente uma
dedicacéo para realizacdo de projetos. Infelizmente, os alunos tém dificuldade de
acompanhamento, por esse motivo foi contratado um novo docente em 2007 para auxiliar
os professores responsaveis da disciplina. Assim, pretende-se reduzir o nimero aluno por
turma nessa disciplina, com o objetivo de melhorar o desempenho dos alunos. Em relagéo
as disciplinas eletivas, 6% dos oferecimentos no periodo 2004-2008, apresentaram
reprovacdes com mais de 20% dos alunos inscritos. Dessas 4% ocorreram reprovagdes em
um ano e apenas 2% reprovagdes dois anos. Nenhuma disciplina foi observada reprovagéo
sistematica, o que indicaria pré-requisitos necessarios ndo satisfeitos ou estratégias de
ensino-aprendizagem ndo adequadas.

Grad5 - Namero de reprovacdes por disciplina (disciplinas com mais de 20% de
reprovacdes), por ano. Fonte: DAC(visualizar)(download)

1.8. Comente o comportamento da demanda por vagas e da recusa de matriculas na
oferta de disciplinas incluindo as disciplinas de servico.

O planejamento de abertura de vaga de disciplina priorizava até ano 2007 os alunos em fase
e os alunos defasados. A partir de 2008, foram alterados os criterios, para que os alunos que
desejassem disciplinas a frente dos semestres que estavam cursando. No ano de 2007 foram
abertas 2968 vagas entre disciplinas obrigatorias e eletivas, em 2008 foram abertas 3952
vagas, um aumento superior de 33%. Em relacdo as disciplinas obrigatorias em 2007 e
2008, foram abertas 2383 vagas e 3287, respectivamente, um aumento de superior de 37%.
Em 2007 e 2008 nas disciplinas eletivas foram abertas 585 e 665 vagas, respectivamente,
um acréscimo superior de 13%. No ano de 2007 foram oferecidas 48 disciplinas
obrigatdrias, 47 disciplinas apresentaram demanda superior a disponibilidade de vagas. No
ano de 2008, foram disponibilizadas 50 disciplinas obrigatorias, 14 disciplinas a solicitacéo
foi superior a demanda, mas 7 disciplinas o numero de matriculados foi inferior ao nimero
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de vagas. Assim, somente 7 disciplinas ndo foi possivel atender a demanda discente,
entretanto, nos anos de 2007 e 2008, nenhum aluno em fase ou defasado deixo de ser
atendido. As disciplinas eletivas foram oferecidas 585 e 665, respectivamente nos anos de
2007 e 2008. O numero de solicitacdo de vagas foi de 907 em 2007 e 1009 em 2008. O
namero de solicitacfes foi superior ao nimero de vagas, entretanto, em 2008 ndo foram
ocupadas 60 vagas. Entre 2007 e 2008, o numero de vagas em disciplinas obrigatorias
aumentou, possibilitando que os alunos reduzissem o tempo de integralizagéo do curso.
Essa politica de abertura de vagas sera mantida para os proximos anos. Em relacéo as
disciplinas eletivas a Coordenadoria pretende aumentar a disponibilidade de vagas para
melhor atender as demandas dos alunos.

o Gradl6 - Para cada disciplina de Graduacao oferecida pela Unidade, o nimero de
vagas oferecidas e o nimero de solicitacfes de matricula (2007 e 2008). Fonte:
DAC(visualizar)(download)

1.9. Comente a demanda e a forma de atendimento a estudantes especiais.

Ao longo do periodo o correu um aumento significativo de estudantes especiais. No ano de
2004, quatro estudantes especiais foram matriculados nas disciplinas oferecidas, esse
nimero aumento para 14 em 2008. A demanda para 0s proximos anos deve aumentar, em
funcdo do crescente interesse das atividades agricolas no pais, o que reflete acréscimo do
interesse dos alunos. Para atendimento aos estudantes especiais a Secretaria de Graduacgéo
matem o servico de informacGes para elucidar davidas sobre os contetidos das disciplinas.
Essas informacdes sdo esclarecidas por consultas por e-mail, telefone e atendimento
diretamente na secretaria. Quando as ddvidas ainda permanecem, os alunos séo
encaminhados aos docentes responsaveis para esclarecimentos especificos. A
Coordenadoria tem se esforcado para atender todas as demandas. No periodo de 2004 a
2008, foram atendidas mais de 95% das demandas. As solicitacGes ndo atendidas foram em
funcéo de vagas quando os alunos apresentavam conhecimentos prévios distancia dos
necessarios para o0 bom acompanhamento dos conhecimentos tratados nas disciplinas.

o Grad6 - Numero de estudantes especiais, por ano. Fonte:
DAC(visualizar)(download)

1.10. Avalie a adequagéo da infra-estrutura disponibilizada para a graduagéo: salas de
aula, laboratdrios, bibliotecas, acervo bibliografico disponivel, laboratorios de informatica,
espaco para estudo individual e em grupo, espago de vivéncia, espacos para associagcoes
estudantis e empresas juniores.

A infra-estrutura fisica disponivel para o ensino de graduacao é adequada e nesse periodo
foi investido na melhoria das salas de aula. O projeto de Readequacéo da Infra-Estrutura
para Salas de Aula (feagri_grad _09) investiu R$100.000,00 em equipamentos para as salas
de aula. Todas as salas de aula, atualmente, sdo climatizadas, com computadores e
monitores com menos de 1 ano de uso, sistema de projecao fixa e programas importantes
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para as aulas. A sala de informética, com quarenta computadores, apresenta uma renovagdo
anual de 25% dos equipamentos. Os laboratorios de pesquisa e ensino apresentam
condigdes adequadas para atender os cursos. A Faculdade ndo tem medido esforgos para
aquisicdo e modernizacdo dos equipamentos dos laboratérios, em especial, apoiando as
iniciativas dos docentes na proposicéo de projetos com objetivo de aparelhar os laborat6rios
de ensino. Nesse principio, foi aprovado em 2008 o projeto “Wireless — Uma Ferramenta
para Formagao do Engenheiro Agricola da UNICAMP” para atender todos os alunos da
Faculdade com internet sem fio (feagri_grad_8). Esse projeto sera finalizado em 2009, e
disponibilizara o sistema Wireless em todas as salas de aula, nas salas de estudos e nas
areas de lazer dos estudantes.

Grad7 - Tipo de auxilio e valores do programa de ensino do FAEPEX atribuido a Unidade,
por ano. Fonte: PRP(visualizar)(download)

e GALl1 - Sistema de Bibliotecas - investimentos, circulagio por tipo de material e
infraestrutura. Fonte: SBU(download)

1.11. Identifique melhorias implantadas no ensino de Graduacao e na sua gestdo em funcao
das recomendacdes da ultima Avaliacdo Institucional (1999-2003). Utilize os resultados
da avaliagdo de cada um dos cursos de Graduagdo da Unidade para o periodo 2004-2008.

O curso de graduacdao em Engenharia Agricola, criado em 1976, visa formar profissionais
altamente capacitados e voltados a solucdo de problemas enfrentados pela agricultura no
pais. Dessa forma, o profissional formado pela Faculdade de Engenharia Agricola deve
atuar na resolucéo de problemas de engenharia que afetam o desenvolvimento rural, com
conhecimentos béasicos de ciéncias fisicomatematicas, de engenharia, de ciéncias agricolas
e de sdcio-economia, a fim de desenvolver atividades na area de maquinas agricolas,
engenharia de aguas e solos para a agricultura, construcdo e ambientacéo rural,
planejamento rural, beneficiamento, conservacdo, manuseio e pré-processamento de
produtos agricolas.

Enquanto profissional, o Engenheiro Agricola atua nas areas de producdo, pesquisa,
geracdo e desenvolvimento de tecnologia, e docéncia em nivel superior. Deve ser um
profissional técnico competente para, junto aos setores agropecuario e agroindustrial,
avaliar, adaptar, conceber, gerar e desenvolver sistemas de producao e seus componentes
tecnoldgicos. O processo de formacéo profissional do Engenheiro Agricola deve
possibilitar:

- O desenvolvimento da aptidao para o aprendizado, a assimilacdo de conhecimentos e a
integracdo de conteudos, atraves de habitos de estudo e observacéo, e da capacidade de
analise, reflexdo, selecao e sintese;

- O desenvolvimento da aptiddo para a pesquisa, do juizo critico e da capacidade criadora,
de modo a poder atualizar-se continuamente da maneira autbnoma, adaptando-se as varias e
intensas mudancas do mundo contemporaneo, tanto em seus aspectos de ciéncia e
tecnologia quanto socio-econdmicos e culturais;

- O desenvolvimento da capacidade para trabalhar em equipe, integrando e coordenando
grupos de estudo e trabalho;
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- O despertar da consciéncia de seu papel de co-responsavel pelo desenvolvimento social;
- A formacdo de profissionais competentes e idéneos, através de uma sélida formacéo
cientifico-tecnoldgica e humanista, visando o desenvolvimento integral do individuo, num
marco de respeito e estimulo a inteligéncia, idéias e liberdades pessoais.

O Engenheiro Agricola da UNICAMP deve ser capaz de:

- Projetar, avaliar e compreender os componentes dos sistemas produtivos agricolas e
agroindustriais e suas interagoes;

- Trabalhar individualmente ou integrando equipes interdisciplinares, desenvolvendo sua
capacidade de projetar, avaliar e buscar solugdes para cada problema relativo a sua area de
atuacéo;

- Desenvolver e propor solugdes tecnoldgicas adequadas, demonstrando consciéncia de sua
responsabilidade social, com a preocupacéo por elevar a qualidade de vida dos diversos
grupos humanos envolvidos nos processos produtivos e por conservar 0s recursos naturais;
- Identificar o contexto socio-econdmico e cultural dos grupos nos quais Ihe compete atuar
como co-agente do processo de producdo, demonstrando capacidade para apreender 0s
problemas e necessidades do meio, incluindo as relagdes entre o grupo humano com que
trabalhard, o meio ambiente e o processo de producdo, bem como as condicdes historicas e
politicas dessas interacoes;

- Pesquisar e ensinar dentro das &reas de Engenharia Agricola.

Para atender os novos desafios na formacédo do Engenheiro Agricola, um novo projeto
pedagogico esta sendo construido de maneira participativa. O processo iniciou em maio de
2008 com um encontro dos docentes da unidade com profissionais da Faculdade de
Educacdo. Nesse encontro foram discutidos diversos aspectos importantes da formacao dos
profissionais de Engenharia (feagri_grad 05). Nessa nova proposta pedagdgica era
estudado o acréscimo de disciplinas na formacéo humanistica. Com relagéo ao Estagio
Obrigatorio esta incorporado no elenco de disciplinas obrigatdrias a partir de 2008. No
periodo de 2007 a 2008 foi desenvolvido um esforgo para readequacdao curricular
considerando alguns aspectos importantes para melhoria da formacao do aluno
(feagri_grad_04).

O resultado da readequacao possibilitou incorporar as novas disciplinas no projeto
pedagogico atual (feagri_grad_01). A formacao profissional esta estabelecida dentro de 9
Cadeias de Disciplinas. A Tabela a seguir apresentam as disciplinas de cada Cadeia.
Tabela - Disciplinas para cada Cadeia

Disciplinas de Servico

BT 330 Botéanica Basica — Unidade - Instituto de Biologia/IB

EM 301 Estatica — Unidade — Eng. Mecanica/FEM

EM 421 Resisténcia dos Materiais — Unidade — Eng. Mecénica/FEM

EM 505 Resisténcia dos Materiais — — Unidade — Eng. Mecanica/FEM

ET 616 Eletrotécnica — Unidade - Faculdade de Engenharia Elétrica e Computagdo/FEEC
F 128 Fisica Geral | — Unidade - Instituto de Fisica/IF

F 129 Fisica Experimental | — Unidade - Instituto de Fisica/lF

F 328 Fisica Geral 111 — Unidade - Instituto de Fisica/lIF

F 329 Fisica Experimental 111 — Unidade - Instituto de Fisica/IF

MA 111 Caélculo | — Unidade - Instituto de Matematica, Estatistica e Computacao
Cientifica/IMECC

MA 211 Caélculo Il — Unidade - Instituto de Matematica, Estatistica e Computacdo
Cientifica/IMECC



MA 311 Caélculo Il — Unidade - Instituto de Matematica, Estatistica e Computacao
Cientifica/IMECC

MA 141 Geometria Analitica e Vetorial — Unidade - Instituto de Matematica, Estatistica e
Computacao Cientifica/IMECC

MC 111 Introducéo ao Processamento de Dados — Unidade - Instituto de Computacgéo/IC
QG 101 Quimica I — Unidade - Instituto de Quimica/lQ

QG 102 Quimica Experimental I Instituto de Quimica/IQ

CV323 — Topografia — Unidade - Engenharia Civil

Cadeia de Administragdo

FA665 — Geotecnologias |

FA721 — Engenharia Econémica

FA878 — Introducao ao Gerenciamento de Projetos

Cadeia de Ambiéncia

FA778 — Construcdes Rurais para a Producdo Animal
Desenvolvimento e Sustentabilidade Rural

FAL20 — Historia e Desenvolvimento da Agricultura Brasileira
FA720 - Fundamentos de Economia

Cadeia de Estruturas

FA273 — Desenho Assistido por Computador

FA782 — Dimensionamento de Estruturas de Concreto
FA870 — Dimensionamento de Estruturas de Madeira
Cadeia de Maquinas Agricolas

FA173 — Desenho Técnico

FA425 — Instrumentacdo Basica

FA470 — Dindmica de Corpos Rigidos

FA576 — Propriedades Mecanicas de Materiais Bioldgicos
FA670 — Elementos de Maquinas

FAG680 — Relacdo Trator-Implemento

FAT770 — Elementos de Transmissfes Mecanicas

FA780 — InstalacBes Elétricas para Sistemas Agroindustriais
FAB880 — Principios de Operacdo de Maquinas Agricolas
Cadeia de Recursos Naturais Renovaveis

FA503 - Meteorologia Agricola

FAL64 — Barragens e Estradas de Terra

FA622 — Sistema Solo-Planta-Atmosfera

FA733 - Fundamentos de Microbiologia e Qualidade de Agua
FA786 — Hidrologia, Ciéncia e Aplicagéo

Cadeia de Tecnologia P6s-Colheita

FA370 — Mecénica dos Fluidos para Engenharia

FA379 — Introducdo & Termodindmica

FA479 — Termodinamica Aplicada

FAL77 — Propriedades Fisicas dos Produtos Bioldgicos
FAG679 — Tecnologia de Processos Pos-Colheita |

FA779 — Tecnologia de Resfriamento para Produtos Horticolas
FA879 - Tecnologia de Processos Pds-Colheita 11



FA979 - Tecnologia de Processos Pds-Colheita 1|
Disciplinas Comum as Cadeias

FAQ70- Estagio Supervisionado

FA100 - Engenharia Agricola: Curso e Profissao
FA270 — Metodologia Cientifica e do Projeto

Quanto a evasdo, Coordenadoria tem procurado reduzir o nimero de egressos do curso. Um
estudo do Prof. Roberto Testezlaf “Analise da Evasao de Alunos e do Perfil do Profissional
Egresso do Curso de Graduagao em Engenharia Agricola”, em 2007 (feagri_grad 06),
motivou a Coordenadoria de incentivar um grupo de professores da Faculdade de
Engenharia Agricola e da Faculdade de Educac&o par estudar possiveis alternativa para
minimizar a evasdo do curso (feagri_grad 07). O projeto denominado “Perfil e Trajetoria
Académica dos estudantes da Faculdade de Engenharia Agricola/Unicamp no periodo de
1996 a 2008 tem como objetivo melhor compreender o fendmeno da evasdo no curso de
Engenharia Agricola da Universidade Estadual de Campinas (feagri_grad_07), pretende:

* caracterizar os candidatos do vestibular que tinham o curso de Engenharia Agricola como
primeira opcéo de ingresso e comparar 0s aprovados e nao aprovados;

* caracterizar ¢ analisar o fenomeno da evasdo de curso no que se refere ao seu
dimensionamento por modalidade e distribuigdo nos altimos dez anos;

* identificar e analisar a relag@o entre dados de ingresso de estudantes do curso e sua
situacdo académica atual ( permanéncia/evasao);

« identificar ¢ analisar os fatores envolvidos na decisdo de evasdo na perspectiva do
estudante evadido;

« identificar e analisar a integragdo a educacgdo superior de estudantes matriculados no
curso, em suas dimensdes e no total.

Esse projeto deve ser fiam lizado no final de 2010, assim, produzindo elementos para gerar
acoes com o objetivo de reducéo a evaséo do curso.

Quanto ao impacto do Programa de Iniciacdo Cientifica da Universidade (PIBIC/CNPq,
IC/CNPq, bolsa pesquisa SAE e FAPESP), no periodo considerado, na FEAGRI, foi muito
positivo. Em 2003, a Faculdade contava com 57 bolsistas. Esse nimero se manteve estavel,
no periodo 2004/2008, com uma média no periodo em 56,6 alunos. Os alunos com bolsa de
IC, em relacdo aos estudantes da unidade representa, aproximadamente, 18%. Esse indice
esta acima da média da UNICAMP, o que demonstra o interesse dos estudantes da Unidade
No curso.



